
Novità fiscali e organizzative per ASD/SSD: Safeguarding, M
di Condotta, rimborsi spesa, dipendenti pubblici, RAS per le
Argomenti:

• Approfondimento sul contenuto dei modelli organizzativi e di controllo (MOG
• Adempimenti conseguenti all’adozione del MOG e del codice di condotta
• La nomina del responsabile safeguarding e del responsabile dei minori
• La nuova disciplina dei rimborsi spesa per i collaboratori sportivi
• Le funzionalità attuali del RAS in preparazione delle Certificazioni Uniche pe
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co2 OTTOBRE 2024 
FISCO SPORTIVO

Per informazioni: e-mail cp.milano@fidal.it - cell 3479646895 Vania Fra

A DIRIGERE 
LO SPORT

Relatore:  Dott. Donato Foresta 
Orario: 20:45 - 22:45
On-line: Piattaforma Zoom
Link: https://us06web.zoom.us/j/89558629571
inori, Modelli Organizzativi, Codice 
 prossime C.U.

) e sul codice di condotta

r il prossimo anno

ONATO FORESTA
ottore commercialista, esperto nella fiscalità di società e 
ssociazioni sportive. Docente della Scuola Regionale dello 
port CONI Lombardia e della 24Business School nel Master in 
port Management. Pubblicista di articoli di settore sulla rivista 
iscoSport.

MAZIONE CONTINUA PER 
ASSOCIAZIONI SPORTIVE

ano di Formazione 
2021-2024

ano ha pianificato un percorso formativo per 
coloro che vogliono migliorare le proprie 
mpetenze nel management sportivo.
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